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Informacijski pooblaščenec (v nadaljevanju IP) po državni nadzornici za varstvo osebnih podatkov …., na podlagi 2. in 8. člena Zakona o informacijskem pooblaščencu (UL RS, št. 113/05 in 51/07 – ZUstS-A), 50. člena Zakona o varstvu osebnih podatkov (UL RS, št. 94/07 – UPB1; v nadaljevanju: ZVOP-1), člena 57 in 58 Uredbe (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter razveljavitvi Direktive 95/46/ES (Splošna uredba o varstvu podatkov, v nadaljevanju: Splošna uredba) ter 28. člena Zakona o inšpekcijskem nadzoru (UL RS, št. 43/2007 - UPB1 in 40/14, v nadaljevanju: ZIN), v zadevi opravljanja inšpekcijskega nadzora pri zavezancu …, po uradni dolžnosti izdaja naslednji


S K L E P


1. Postopek inšpekcijskega nadzora nad izvajanjem določb ZVOP – 1 in Splošne uredbe, ki ga IP vodi zoper zavezanca  ……., pod št. 0613 – 248/2019, se ustavi.

2.   V tem postopku posebni stroški niso nastali. 	


Obrazložitev

IP je prejel informacije, da je zavezanec pooblastil posameznika ..., ki naj bi večkrat dnevno z mobilnim telefonom fotografiral delavce v proizvodnji. Podjetje naj bi na ta način spremljalo in fotografiralo delo zaposlenih v proizvodnji. Z namenom preveriti prejete informacije, in sicer, ali zavezanec izvaja nadzor nad zaposlenimi delavci s fotografiranjem in če ga, s kakšnim namenom in na kakšni pravni podlagi to izvaja, je IP zoper zavezanca po uradni dolžnosti uvedel postopek inšpekcijskega nadzora.

IP je zavezanca s pozivom št. 0613-248/2019/2 z dne 23. 5. 2019 pozval, da posreduje pisno pojasnilo, dokumentacijo in izjavo v zvezi s predmetom nadzora. 
Zavezanec je zahtevana pojasnila posredoval z dopisom, v katerem je pojasnil, da je v družbi zaposlen …., ki opravlja naloge skrbnika sistemov kakovosti in katerega delovne naloge med drugim zajemajo tudi kontrolo proizvodnega procesa na način, da fotografira posebnosti pri izvajanju njegovega dela. Na omenjenih fotografijah ni oseb (niti zaposlenih niti koga drugega), saj se fotografirajo samo delovna sredstva in oprema. Izjemoma se na kakšni fotografiji vidi del noge ali roke, na podlagi katerih pa ni mogoče identificirati zaposlenega. Delavci so s takšnim načinom dela seznanjeni, vedno pa lahko tudi vpogledajo v te fotografije, saj so dostopne v zapisih delovnih sestankov v proizvodnji. V nobenem primeru pa te fotografije ne služijo kakršnikoli obliki nadzora nad zaposlenimi. Vse posnete fotografije služijo pripravi zapisnika o stanju in kjer je potrebno predlogu za spremembo oziroma izboljšavo v delovnem procesu. Delodajalec je namreč razen ustrezne kvalitete svojih izdelkov dolžan tudi poskrbeti za ustrezne delovne pogoje za varno delo.
S strani zavezanca je bila kot dokazilo dodatno priložena dokumentacija (fotografije) in Poročilo takt table z dne 26.3.2019. 
****
Osebni podatek je skladno s 1. točko 6. člena ZVOP-1 katerikoli podatek, ki se nanaša na posameznika, ne glede na obliko v kateri je izražen. Fotografija posameznika je skupek njegovih dokaj popolnih in natančnih lastnosti (1. točka 6. člena ZVOP-1). Posameznik je določena ali določljiva fizična oseba, na katero se nanaša osebni podatek. Kdaj je posameznik določljiv, ZVOP-1 ureja v 2. točki 6. člena in določa, da je fizična oseba določljiva, če se jo lahko neposredno ali posredno identificira, predvsem s sklicevanjem na identifikacijsko številko ali na enega ali več dejavnikov, ki so značilni za njeno fizično, fiziološko, duševno, ekonomsko, kulturno ali družbeno identiteto, pri čemer način identifikacije ne povzroča velikih stroškov, nesorazmerno velikega napora ali ne zahteva veliko časa. Pomoč pri obrazložitvi kriterija določljivosti posameznika iz določenega podatka je mogoče iskati v Splošni Uredbi, ki v 26 odstavku uvodnih določb opredeljuje: »pri ugotavljanju, ali je posameznik določljiv, bi bilo treba upoštevati vsa sredstva za katera se razumno pričakuje, da jih bo upravljavec ali druga oseba uporabila za neposredno ali posredno identifikacijo posameznika. Da bi ugotovili, ali se za ta sredstva lahko razumno pričakuje, da bodo uporabljena za identifikacijo posameznika, bi bilo treba upoštevati vse objektivne dejavnike, kot so stroški identifikacije in čas, potreben zanjo, ter pri tem upoštevati razpoložljivo tehnologijo in tehnološki razvoj v času obdelave.«
IP ugotavlja, da na fotografijah delovnega procesa niso razvidni določljivi posamezniki, fotografije pa tudi niso nikjer objavljene temveč so dostopne v zapisih delovnih sestankov v proizvodnji. Prav tako iz fotografij kjer je razviden del noge ali roke zaposlenega ni mogoče ugotoviti identitete posameznika oziroma posameznega zaposlenega. 
IP je odločitev v tem postopku sprejel na podlagi izjave stranke, prokurista zavezanca, ki je bil ustrezno opozorjen in poučen o kazenski in odškodninski odgovornosti v primeru podaje krive izjave. V primeru, da se bo kadarkoli kasneje izkazalo, da je stranka podala krivo oziroma lažno izjavo, bo IP sum kaznivega dejanja krive izpovedbe na podlagi drugega odstavka 284. člena Kazenskega zakonika (Uradni list RS, št. 50/12 – uradno prečiščeno besedilo, 6/16 – popr., 54/15, 38/16 in 27/17) naznanil pristojnim organom pregona.

Upoštevajoč v postopku pridobljena pojasnila in predložena dokazila, IP ugotavlja, da kršitve določb ZVOP-1 oziroma Splošne uredbe niso bile ugotovljene, zato je IP skladno z določbo 1. odstavka 28. člena ZIN v povezavi 50. členom ZVOP-1 odločil, kot izhaja iz izreka tega sklepa.

Ta sklep je izdan po uradni dolžnosti in je na podlagi 22. člena Zakona o upravnih taksah (ZUT; Uradni list RS, št. 8/00 s spremembami in dopolnitvami) takse prost.

POUK O PRAVNEM SREDSTVU: Zoper ta sklep ni pritožbe, dopustno pa je sprožiti upravni spor. Upravni spor se sproži s tožbo, ki se vloži v 30 dneh od vročitve sklepa na Upravno sodišče Republike Slovenije, Fajfarjeva 33, 1000 Ljubljana. Tožba se vloži pri pristojnem sodišču neposredno pisno ali se mu pošlje po pošti. Tožba z morebitnimi prilogami se vloži najmanj v treh izvodih. Tožbi je treba priložiti tudi ta sklep v izvirniku ali prepisu.
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